* Als coordinator mobiele dienst krijg je de unieke kans om leiding te geven aan twee
mobiele teams met elk hun eigen identiteit.

* Je bent een coachende leidinggevende die de interne samenwerking binnen de teams
bewaakt en bevordert.

* Samen met je collega’s van het Beleidsteam speel je een cruciale rol in het vormgeven
en uitdragen van de visie en het beleid van onze organisatie.

* Jouw leiderschap en besluitvaardigheid zorgen er mede voor dat de koers van jouw
dienst in de juiste strategische richting gaat.

* Je bent onder meer verantwoordelijk voor een goede opvolging van administratie
binnen je team.

* Je ondersteunt je teams bij het zoeken naar externe partners om kwaliteitsvolle
hulpverleningstrajecten te realiseren.

@ O Als coach begeleid je graag mensen en teams in hun groeiproces. Je bent constant
op zoek naar mogelijkheden, zelfs in uitdagende situaties, en je gebruikt hier voor
jouw creativiteit, cliéntgerichtheid en stressbestendigheid.

. Je hebt een scherp ontwikkeld helikopterzicht en weet dit effectief in te zetten.

. Jouw kalme aanpak en reactievermogen maken het mogelijk om op cruciale
momenten de nodige ondersteuning te bieden en het hoofd koel te houden.

. Planning en organisatie zijn jouw sterke punten. Bovendien ben je een uitstekende
communicator, zowel mondeling als schriftelijk.

. Met jouw minimaal 5 jaar ervaring in de zorgsector, enthousiaste presentatie van
expertise, en een bachelor- of masterdiploma in een menswetenschappelijke
richting, ben jij de ideale kandidaat.

ONS AANBOD

* Bij ons kom je terecht in een warme mensgerichte organisatie, gelegen in het
groen.

*  We vullen het loon graag aan met maaltijdcheques en de mogelijkheid heel wat
kortingen te genereren via het benefits@work platform.

* Jouw collega’s en leidinggevende bieden jou de nodige ondersteuning tijdens je
inwerking en in je verdere loopbaan.

* Natuurlijk waarderen we je inzet en belonen we deze met een marktconform
salaris volgens barema K5 (PC 319.01), waarbij we rekening houden met
relevante werkervaring.

*  We moedigen werken met de fiets aan en voorzien hiervoor een fietsvergoeding.

*  We hechten belang aan jou welbevinden en work/life balance. Je heb dan ook
de mogelijkheid om in overleg plaats- en tijdsonafhankelijk te werken.

* Ons Feestcomité zorgt ervoor dat er ruimte is voor plezier, ontspanning en het
versterken van de teamgeest. Bij ons wordt er niet alleen hard gewerkt, maar
ook samen gelachen en genoten van waardevolle momenten.

Jeugdzorg Ter Elst is een observatie- en behandelingscentrum, erkend voor 100
minderjarigen met gedrags- en emotionele moeilijkheden. We streven ernaar om
hen optimaal te integreren in de samenleving.

We bieden als voorziening residenti€le hulp aan voor 80 kinderen en jongeren en
hun context. Daarnaast zijn we eveneens erkend voor 20 mobiele en ambulante
trajecten. Een honderdvijftigtal collega’s en een aantal ondersteunende diensten
staan dagelijks in voor een professionele zorg
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Bij elke check, word je enthousiast... aarzel dan niet langer,
join ons team en maak het verschil!

Solliciteren kan t.e.m. 30 april 2024 per mail naar
jobs@jeugdzorgterelst.be t.a.v. mevr. Leen Van Dyck.
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